
 

Protokół z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej 

Tytuł Projektu:  

Wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych – rozwój NGO dla lepszej przyszłości – Centrum Kreatywności 

Numer wniosku FEOP.06.03-IZ.00-0009/25 

Działanie FEO 2021-2027: 06.03 – Budowanie potencjału partnerów społecznych oraz organizacji społeczeństwa 

obywatelskiego 

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbyło się 22.06.2026 w siedzibie Fundacji Harmonii Życia w Opolu przy ul. 

Drzymały 20/1. 

Komisja Rekrutacyjna w składzie: 

 Przewodniczący: Dawid Seifert – Prezes Fundacji Harmonia Życia  

 Członek Komisji Rekrutacyjnej – Piotr Widera kierownik projektu – Fundacja Harmonia Życia  

 Członek Komisji Rekrutacyjnej – Justyna Wujciów specjalista ds. wsparcia wolontariuszy – BSSM BRZEG 

Do zadań powołanej Komisji Rekrutacyjnej należało ogłoszenie naboru do projektu, udzielenie informacji na temat 

rekrutacji i projektu, weryfikacja złożonych zgłoszeń, stworzenie listy zakwalifikowanych, listy rezerwowych oraz w 

razie konieczności przeprowadzenie rekrutacji uzupełniającej.  

Komisja Rekrutacyjna przeanalizowała zgłoszenia, spośród których wybrała 15 uczestników projektu.  

 

Tytułem przypomnienia: 

§ 3. Dokumenty rekrutacyjne 

1. Warunkiem udziału w rekrutacji jest złożenie: 

a) formularza zgłoszeniowego, 

b) oświadczenia o miejscu zamieszkania, 

c) dokumentów lub oświadczeń potwierdzających spełnienie kryteriów premiujących. 

2. Dokumenty rekrutacyjne mogą być składane osobiście, pocztą tradycyjną lub elektronicznie. 

3. Złożenie dokumentów nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie. 

 

§ 4. Kryteria rekrutacji 

1. Rekrutacja prowadzona jest na podstawie oceny formularzy zgłoszeniowych. 

2. Kandydaci mogą uzyskać punkty premiujące według następujących kryteriów: 

Kryterium 
Liczba 

punktów 

Osoba pełnoletnia (18+) 2 pkt 

Osoba z niepełnosprawnością (OzN) 2 pkt 

Doświadczenie w działalności organizacji pozarządowych (NGO) umowa wolontariacka lub 

oświadczenie o chęci zaangażowania się w działania wolontariackie 
2 pkt 

3. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania wynosi 6. 

4. Spełnienie kryteriów premiujących wymaga przedłożenia odpowiednich dokumentów lub stosownych 

oświadczeń. 



5. Na podstawie uzyskanej punktacji sporządzona zostanie lista rankingowa uczestników oraz lista rezerwowa. 

6. Kolejność zgłoszeń nie jest kryterium decydującym o zakwalifikowaniu do projektu, jednak w przypadku 

równej ilości otrzymanych punktów decyduje kolejność zgłoszeń 

 

§ 5. Procedura rekrutacji 

1. Rekrutacja prowadzona jest przez Komisję Rekrutacyjną powołaną przez Realizatorów Projektu. 

2. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej złożonych dokumentów. 

3. Po zakończeniu procesu oceny sporządzana jest lista uczestników zakwalifikowanych do udziału w projekcie 

oraz lista rezerwowa. 

4. Wyniki rekrutacji publikowane są w sposób zapewniający ochronę danych osobowych uczestników. 

 

Lista osób zakwalifikowanych do projektu. 
Udział w warsztatach inspirowanych twórczością Leonarda da Vinci, łączących sztukę, naukę  

i technologię. 

 

Lp.  Numer identyfikacyjny Status OK/NO 

1 WLDV2026/0001 Ok 

2 WLDV2026/0002 Ok 

3 WLDV2026/0003 Ok 

4 WLDV2026/0004 Ok 

5 WLDV2026/0005 Ok 

6 WLDV2026/0006 Ok 

7 WLDV2026/0007 Ok 

8 WLDV2026/0008 Ok 

9 WLDV2026/0009 Ok 

10 WLDV2026/0010 Ok 

11 WLDV2026/0011 Ok 

12 WLDV2026/0012 Ok 

13 WLDV2026/0013 Ok 

14 WLDV2026/0014 Ok 

15 WLDV2026/0015 Ok 

16 WLDV2026/0016 No 

17 WLDV2026/0017 No 

18   

 

 

 

 

 


