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ZAŁĄCZNIKI DO OFERTY – SUPERWIZOR* 
Załącznik nr 6 do ZAPYTANIE OFERTOWE nr 12/2025


KARTA DORADCZA SUPERWIZJI - INSTYTUCJE OPIEKI NAD DZIEĆMI DO LAT 3
KARTA DORADCZA – SUPERWIZJA


Data: ______________________                                            Godziny: od ______ do ______

Instytucja: ______________________________________________

Adres Instytucji:_________________________________________

Superwizor: _____________________________________________

Uczestnicy: _____________________________________________

OBSZAR WSPARCIA SUPERWIZYJNEGO:

⬜ Wdrażanie Planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego
⬜ Praca z dziećmi - respektowanie ich praw
⬜ Budowanie relacji opartych na szacunku
⬜ Organizacja pracy personelu
⬜ Współpraca z rodzicami
⬜ Aranżacja przestrzeni dla dzieci
⬜ Procedury bezpieczeństwa
⬜ Samoocena i refleksja nad praktyką
⬜ Inne: _________________________________

POTRZEBY INSTYTUCJI ZGŁOSZONE PRZEZ PERSONEL: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

OMÓWIONE ZAGADNIENIA:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


REFLEKSJA NAD PRAKTYKĄ:

· Co działa dobrze w instytucji:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


· Obszary wymagające wsparcia:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


WYPRACOWANE ROZWIĄZANIA I REKOMENDACJE:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

USTALENIA DO WDROŻENIA:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

PLANOWANE KOLEJNE WSPARCIE:

⬜ Kolejna wizyta superwizji
⬜ Konsultacja telefoniczna/mailowa
⬜ Materiały metodyczne
⬜ Inne: ________________________________

Termin kolejnego kontaktu: ________________

UWAGI UCZESTNIKÓW:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Podpis superwizora: _______________  
Podpis przedstawiciela instytucji: ________________

Karta stanowi podstawę rozliczenia godzin superwizji w projekcie "Harmonijna Akademia Wsparcia"

Załącznik 1: Proponowany zakres wsparcia superwizyjnego:

1. DOSKONALENIE PRACY Z DZIEĆMI:
· Analiza sposobów realizacji Planu Opiekuńczo-Wychowawczo-Edukacyjnego.
· Wspieranie personelu w budowaniu pozytywnych relacji z dziećmi
· Refleksja nad metodami wspierania autonomii dzieci.
· Doskonalenie komunikacji z dziećmi.
· worzenie inspirującego środowiska dla rozwoju.

2. ROZWÓJ KOMPETENCJI PERSONELU:
· Wsparcie w organizacji pracy zespołowej.
· Rozwijanie umiejętności obserwacji i refleksji.
· Wspieranie procesu samooceny personelu.
· Budowanie kultury uczenia się w instytucji.
· Doskonalenie procedur i zasad pracy.

3. DOSKONALENIE WSPÓŁPRACY Z RODZICAMI:
· Analiza form komunikacji z rodzicami.
· Wspieranie w budowaniu partnerskich relacji.
· Rozwijanie kompetencji w zakresie włączania rodziców.
· Refleksja nad jakością współpracy.
· Tworzenie warunków do podnoszenia kompetencji rodzicielskich.

4. WSPARCIE W ORGANIZACJI PRZESTRZENI.
· Analiza funkcjonalności przestrzeni dla dzieci
· Doskonalenie aranżacji zgodnie z potrzebami dzieci.
· Wspieranie w tworzeniu inspirujących stref zainteresowań.
· Optymalizacja wykorzystania dostępnych zasobów.


Załącznik 2: Instrukcja wypełniania karty doradczej:

1. Dane podstawowe - wypełnić wszystkie pola identyfikujące spotkanie.
2. Obszar wsparcia - zaznaczyć główne tematy poruszane podczas superwizji.
3. Potrzeby instytucji - odnotować zgłoszone przez personel potrzeby i oczekiwania.
4. Omówione zagadnienia - konkretnie opisać poruszane tematy
5. Refleksja nad praktyką - wyważone przedstawienie mocnych stron i obszarów rozwoju.
6. Rozwiązania - spisać wypracowane wspólnie rekomendacje.
7. Ustalenia - określić konkretne kroki do wdrożenia
8. Kolejne wsparcie - zaplanować dalszą współpracę.
9. Podpisy - potwierdzenie uczestnictwa i ustaleń.
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